
Il convegno di studi si colloca nell’ambito del progetto
PRIN 2020 INSPIRE - Inclusion Strategies

through Participation In Workplace  
for Organizational Well-Being (2020CJL288)

Segreteria scientifica: Pasqualino Albi, Raffaele Galardi, Simone D’Ascola
Segreteria organizzativa: Caterina Pareo, Francesca Grasso
Per informazioni: caterinapareo@gmail.com, francesca.grasso@jus.unipi.it

Venerdì 3 febbraio 2023
SESSIONE MATTUTINA - ORE 9:00

Saluti istituzionali
Riccardo Zucchi, Rettore dell’Università di Pisa
Francesco Dal Canto, Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza
Pierluigi Consorti, Coordinatore del Dottorato di ricerca in Scienze Giuridiche
Marina Brollo, Università degli Studi di Udine, PI PRIN 2020 INSPIRE

Introduce e coordina
Pasqualino Albi, Università di Pisa

La sufficienza retributiva fra contratto collettivo e ruolo del giudice
Relazioni
Francesco Di Noia, Università degli Studi di Foggia
Carla Ponterio, Corte di Cassazione
Elisabetta Tarquini, Corte d’Appello di Firenze

Discussant
Vincenzo Bavaro, Università degli Studi di Bari Aldo Moro
Oronzo Mazzotta, Università di Pisa
Paola Saracini, Università degli Studi del Sannio

ore 11:00 coffee break

La direttiva salari nella trama delle fonti: quale recepimento?
Relazioni
Simone D’Ascola, Università di Pisa
Raffaele Galardi, Università di Pisa
Micaela Vitaletti, Università degli Studi di Teramo

Discussant
Silvia Borelli, Università degli Studi di Ferrara
Giovanni Orlandini, Università degli Studi di Siena

ore 13:30 light lunch

SESSIONE POMERIDIANA - ORE 14:30
Il ruolo delle parti sociali
Modera
Pasqualino Albi, Università di Pisa

Relazioni
Nicola Marongiu, Cgil
Giulio Romani, Cisl
Tiziana Bocchi, Uil
Pierangelo Albini, Confindustria
Paola Giuliani, Utilitalia
Marco Cilento, ETUC
Stefania Rossi, Business Europe
Valeria Ronzitti, SGI Europe

Discussant
Michele Faioli, Università Cattolica del Sacro Cuore, Consigliere del CNEL
Paolo Pascucci, Università degli Studi di Urbino Carlo Bo

Interventi programmati
Francesca Grasso, Università di Pisa
Caterina Pareo, Alma Mater Studiorum - Università di Bologna

Sabato 4 febbraio 2023 
SESSIONE MATTUTINA - ORE 9:30

Introduce e conclude
Madia D’Onghia, Università degli Studi di Foggia

Adeguatezza salariale e inclusione sociale
Relazioni
Piera Loi, Università degli Studi di Cagliari
Michele Raitano, Sapienza Università di Roma
Riccardo Salomone, Università di Trento

Interventi programmati
Alberto Niccolai, Università di Pisa
Michele Mariani, Università di Pisa
Antonino Sgroi, Inps
Dibattito

L’accesso al convegno è libero.
L’evento è accreditato presso l’Ordine degli Avvocati di Pisa (9 cfu) e l’Ordine dei Consulenti 
del Lavoro di Pisa (12 cfu). È ammesso un numero massimo di 30 professionisti per ciascun 
ordine professionale, previa iscrizione da effettuarsi, fino al raggiungimento dei posti dispo-
nibili, entro il 23 gennaio 2023. Gli avvocati potranno effettuare l’iscrizione esclusivamente 
inviando una e-mail ai seguenti indirizzi: caterinapareo@gmail.com, francesca.grasso@
jus.unipi.it. I consulenti del lavoro potranno effettuare l’iscrizione esclusivamente attraverso 
il sito www.formazione.consulentidellavoro.it.

Dipartimento di Giurisprudenza

Palazzo della Sapienza 
Aula Magna Storica

Via Curtatone e Montanara 15 PISA
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Salario minimo e salario giusto

3 e 4 febbraio 2023

 
ORDINE AVVOCATI DI PISA


