ORDINE degli AVVOCATI di LIVORNO

29 MAGGIO 2026

15.00 - 17.00

piattaforma Zoom

Modalita di iscrizione
Le iscrizioni si ricevono fino alle ore 12.00 del 28
maggio - on line tramite la piattaforma Sfera.

Istruzioni: La piattaforma inviera in automatico
mail agli iscritti con il link necessario per accedere al
corso. Una volta entrati nell'aula virtuale, al fine
dell’accreditamento, ¢ necessario registrare la presenza in
chat sia in entrata che in uscita e mantenere la telecamera
accesa per tutta la durata dell’evento.

11 Consiglio si riserva, nel corso dell’evento, di effettuare
le verifiche di cui all’art. 24 del Regolamento di
Formazione. Alla fine del convegno sara generato il
registro elettronico delle presenze sulla base dei tempi di
entrata e di uscita dall'aula virtuale. Non sara rilasciato
attestato.

una

Saluti introduttivi
Avv. Isabella Martini—
Consigliera COA Livorno

Avv. Alessandro Failla —
Presidente CER Agi Toscana e
componente CEN AGI

mAGI

AvvocaT GIUSLAVORISTI ITALIANI

STRESS LAVORATIVO,
MOBBING, STRAINING:
I, PUNTO SULLA GIURISPRUDENZA
P

Coordina
Avv. Vito Vannucci- Componente CER AGI Toscana

Relatori

“La responsabilita datoriale alla luce delle sentenze n.
31367, 31371 e 31372 della Corte di Cassazione”

Prof. Pasqualino ALBI
Ordinario di Diritto del Lavoro- Universita di Pisa

“Le molestie sul luogo di lavoro”

Avv. Vito Vannucci
Componente CER AGI Toscana

“La prevenzione e la gestione aziendale dello stress lavoro
correlato”

Dott. Giovanni LOMBARDI
Consulente del lavoro

La partecipazione all’evento comporta per gli Avvocati il
riconoscimento di n. 2 crediti formativi
in materia non obbligatoria



